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Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю). 

1. Общие сведения 

 
1. Кафедра  Юриспруденции  

2. Направление подготовки 

40.04.01 Юриспруденция 

 " Юридическая деятельность  

в органах государственной и муниципальной 

власти " 

3. Дисциплина (модуль) 
К.М.03.04 Организация и управление 

юридической деятельностью 

4. 
Количество этапов формирования 

компетенций (разделов, тем и т.д.) 
2 

5. Форма обучения 
заочная 

 

6. Год набора 2023 

 

2. Перечень компетенций  

 

ПК-3 Способен использовать вспомогательную деятельность по правовому 

сопровождению и контролю в соответствии с деятельностью организации 

требованиям действующего законодательства Российской Федерации 

 

Критерии и показатели оценивания компетенций  

 

Этап 

формирования 

компетенции (темы 

дисциплины) 

Формир

уемая 

компете

нция 

Критерии и показатели оценивания компетенций Формы 

контроля 

сформирова

нности 

компетенци

й 

Знать: 

 

Уметь: 

 

Владеть: 

 

Т. 1-5 ПК-3 - основные 

сферы, 

направления и 
виды 

юридической 

деятельности; 
- основные 

проблемы в 

сфере 

управления 
юридической 

- 

подготавливать 

социально-
психологическ

ую и 

предметную 
характеристику 

деятельности 

юриста; 

 - 
анализировать 

готовностью 

управлять 

коллективом в 
сфере 

юридической 

деятельности; 
- способностью 

управлять 

коллективом в 

юридической 
деятельности; 
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деятельностью. 
- место 

юристов в 

системе 
общественного 

разделения 

труда, 

сущность и 
особенности 

юридической 

деятельности; 
- основные 

сферы, 

направления и 

виды 
юридической 

деятельности; 

- место 
юристов в 

системе 

общественного 
разделения 

труда, 

сущность и 

особенности 
юридической 

деятельности; 

- основные 
сферы, 

направления 
 

условия для 
реализации 

деятельности 

юриста в 
конкретной 

сфере. 

подготавливать 

социально-
психологическ

ую и 

предметную 
характеристику 

деятельности 

юриста; 

- применять 
методы 

изучения 

деятельности 
юриста в 

конкретной 

сфере; 
 - 

анализировать 

условия для 

реализации 
деятельности 

юриста в 

конкретной 
сфере. 

подготавливать 

социально-
психологическ

ую и 

предметную 

характеристику 
деятельности 

юриста; 

 - 
применять 

методы 

изучения 

деятельности 
юриста в 

конкретной 

сфере. 
  

-  
способностью 

выделять 

количественны
е и 

качественные 

параметры 

деятельности 
юриста в 

конкретной 

сфере; 
 - 

способностью 

воспринимать, 

анализировать 
и 

реализовывать 

управленчески
е инновации в 

юридической 

деятельности. 
готовностью 

управлять 

коллективом в 

сфере 
юридической 

деятельности; 

- способностью 
управлять 

коллективом в 

юридической 
деятельности; 

 - 

способностью 

воспринимать, 
анализировать 

и 

реализовывать 
управленчески

е инновации в 

юридической 

деятельности. 
способностью 

управлять 

коллективом в 
юридической 

деятельности; 

- способностью 
выделять 

элементы, 

образующие 

все виды 
деятельности 

юриста в 

конкретной 
сфере; 

- способностью 

выделять 



количественны
е и 

качественные 

параметры 
деятельности 

юриста в 

конкретной 

сфере; 
 - 

способностью 

воспринимать, 
анализировать 

и 

реализовывать 

управленчески
е инновации в 

юридической 

деятельности. 
 

Т.6-10 ПК-3 - основные 

сферы, 

направления и 
виды 

юридической 

деятельности; 

- основные 
проблемы в 

сфере 

управления 
юридической 

деятельностью. 

- место 
юристов в 

системе 

общественного 

разделения 
труда, 

сущность и 

особенности 
юридической 

деятельности; 

- основные 

сферы, 
направления и 

виды 

юридической 
деятельности; 

- место 

юристов в 
системе 

общественного 

разделения 

труда, 
сущность и 

особенности 

юридической 
деятельности; 

- основные 

- 

подготавливать 

социально-
психологическ

ую и 

предметную 

характеристику 
деятельности 

юриста; 

 - 
анализировать 

условия для 

реализации 
деятельности 

юриста в 

конкретной 

сфере. 
подготавливать 

социально-

психологическ
ую и 

предметную 

характеристику 

деятельности 
юриста; 

- применять 

методы 
изучения 

деятельности 

юриста в 
конкретной 

сфере; 

 - 

анализировать 
условия для 

реализации 

деятельности 
юриста в 

конкретной 

готовностью 

управлять 

коллективом в 
сфере 

юридической 

деятельности; 

- способностью 
управлять 

коллективом в 

юридической 
деятельности; 

-  

способностью 
выделять 

количественны

е и 

качественные 
параметры 

деятельности 

юриста в 
конкретной 

сфере; 

 - 

способностью 
воспринимать, 

анализировать 

и 
реализовывать 

управленчески

е инновации в 
юридической 

деятельности. 

готовностью 

управлять 
коллективом в 

сфере 

юридической 
деятельности; 

- способностью 
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сферы, 
направления 
 

сфере. 
подготавливать 

социально-

психологическ
ую и 

предметную 

характеристику 

деятельности 
юриста; 

 - 

применять 
методы 

изучения 

деятельности 

юриста в 
конкретной 

сфере. 
  

управлять 
коллективом в 

юридической 

деятельности; 
 - 

способностью 

воспринимать, 

анализировать 
и 

реализовывать 

управленчески
е инновации в 

юридической 

деятельности. 

способностью 
управлять 

коллективом в 

юридической 
деятельности; 

- способностью 

выделять 
элементы, 

образующие 

все виды 

деятельности 
юриста в 

конкретной 

сфере; 
- способностью 

выделять 

количественны
е и 

качественные 

параметры 

деятельности 
юриста в 

конкретной 

сфере; 
 - 

способностью 

воспринимать, 

анализировать 
и 

реализовывать 

управленчески
е инновации в 

юридической 

деятельности. 
 

 

Шкала оценивания в рамках балльно-рейтинговой системы  
За правильный ответ дается 1 балл 

 

«2» – менее 18 баллов  (60% и менее)      «3» – 18 – 24 балла ( 61-80%)    
 «4» – 25 – 27 баллов (81-90%)     «5» –  28-30 баллов (91-100%) 

 

Этапы формирования компетенций  



1. Т.1-5. 
2. Т.6-10. 

 
 

Контрольное задание 

 

Задание . Проанализируйте, и ответьте на вопрос: Какие можно выделить основные 

факторы эффективного управления коллективом в зависимости от нижеуказанных 

направлений юридической деятельности: 

 

 
 

 

Вопросы для экзамена: 

 

1. Правотворческая деятельность (подготовка нормативных правовых актов); 

Правоприменительная деятельность. 

2. Правоохранительная деятельность. 

3. Обеспечение законности, правопорядка, безопасности личности, общества и 

государства. 

4. Экспертно-консультационная деятельность. 

5. Оказание юридической помощи, консультирование по вопросам права. 

6. Организационно-управленческая деятельность в праве. 

7. Научно-исследовательская деятельность в праве. 

8. Проведение научных исследований по правовым проблемам. 

9. Участие в проведении научных исследований в соответствии с профилем своей 

профессиональной деятельности. 

10. Педагогическая деятельность. Преподавание юридических дисциплин. 



11. Осуществление правового воспитания. 

12. Методика изучения деятельности юриста в конкретной сфере (направлении). 

13. Определение объекта и предмета изучения деятельности юриста в конкретной 

сфере.  

14. Описание социально-психологической и предметной характеристик. 

15. Выделение элементов, образующих деятельность юриста. 

16. Выявление, анализ и учет количественных и качественных параметров 

деятельность юриста. 

17. Анализ условий для реализации юридической деятельности.  

18. Правотворческая деятельность (подготовка нормативных правовых актов); 

Правоприменительная деятельность. 

19. Правоохранительная деятельность. 

20. Обеспечение законности, правопорядка, безопасности личности, общества и 

государства. 

21. Экспертно-консультационная деятельность. 

22. Оказание юридической помощи, консультирование по вопросам права. 

23. Организационно-управленческая деятельность в праве. 

24. Научно-исследовательская деятельность в праве. 

25. Проведение научных исследований по правовым проблемам. 

26. Участие в проведении научных исследований в соответствии с профилем своей 

профессиональной деятельности. 

27. Педагогическая деятельность. Преподавание юридических дисциплин. 

28. Осуществление правового воспитания. 

29. Методика изучения деятельности юриста в конкретной сфере (направлении). 

30. Определение объекта и предмета изучения деятельности юриста в конкретной 

сфере.  

31. Описание социально-психологической и предметной характеристик. 

32. Выделение элементов, образующих деятельность юриста. 

33. Выявление, анализ и учет количественных и качественных параметров 

деятельность юриста. 

34. Анализ условий для реализации юридической деятельности. 

 


